ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA ORASULUI BRAGADIRU
PRIMAR

A N2

DISPOZITIA
Nr. MY din 4905 2020
privind organizarea instruirii personalului

Primarul orasului Bragadiru, judetul lifov;

Avénd in vedere prevederile: art. 19 lit. a) al Legii nr. 307/2006 privind Apérarea
impotriva Incendiilor; art. 17 lit. d); art. 144-147 din Anexa la Ordinul nr. 163 din 28 februarie
2007 pentru aprobarea Normelor Generale de Apé&rare impotriva Incendiilor;

in conformitate cu art. 54, pct. I, lit. a) si d) din O.M.A.L nr. 712 / 2005 pentru aprobarea
Dispozitiilor Generale privind instruirea salariatilor in domeniul prevenirii si stingerii incendiilor
si protectiei civie completat cu Ordinul nr. 786/2005 ;
- In temeiul art. 196 alin. 1, litera b, din Codul Administrativ adoptat prin OUG 57/2019,

DISPUNE:

Art. I. Instruirea persoanelor angajate in muncéd in domeniul situatiilor de urgenta
constituie parte componenta a activitédti de pregatire desfisurate de persoanele fizice si
juridice in domeniul managementului situatiilor de urgenta, potrivit prevederilor legale in
vigoare.

Art. 2. Insfruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd din cadrul PRIMARIEI
BRAGADIRU este componentd a pregatirii profesionale si are ca scop insusirea
cunostintelor si formarea deprinderilor necesare in vederea prevenirii si reducerii efectelor
negative ale situatiilor de urgenté sau ale dezastrelor la locul de munca.

Art. 3. Organizarea activitatii de instruire a personalului angajat in munca din cadrul
PRIMARIEI BRAGADIRU se va face avandu-se in vedere urmatoarele:

a. responsabilitatea Conducdatorilor Locurilor de Munca privind informarea si
instruirea salariatilor cu privire la actele normative, normele, regulile si masurile
specifice institutiei sau operatorului economic respectiv, care reglementeaza
managementul situatiilor de urgentd, precum si asupra sarcinilor ce le sunt stabilite
potrivit art. 22 din Legea 307/2006 si art. § alin. (1) din Legea nr. 481/2004,

b.respectarea  principiului  responsabilitati  Administratorului PRIMARIEI
BRAGADIRU privind verificarea insusirii de catre salariati a obligatiilor ce le revin in
cazul producerii situatiilor de urgenta;

c. asigurarea masurilor tehnice si organizatorice necesare pentru instruirea
eficienté a salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta.

Art. 4. Sistemul de Masuri Tehnice si Organizatorice vizeaza in principal:



a.  desemnarea personalului care executd instructajele si verifica insusirea
cunostintelor;

b. stabilirea categoriilor de instructaje si de salariati, a duratei instructajelor
in functie de specificul activitétii operatorului economic sau a institutiei si de
periodicitatea instructajelor;

C. intocmirea sau procurarea documentelor si materialelor pentru
planificarea, organizarea, desfasurarea si verificarea instructajelor;

d. asigurarea resurselor materiale §i documentare necesare pentru
realizarea activitatii.

Art. 5. Instruirea salariatilor in domeniul Situatiilor de Urgenta se realizeaz3 de catre
persoane care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a. sunt bine pregatite profesional;

b. cunosc problematica specificd domeniului managementului situatiilor de
urgenta;

c poseda calitati psihopedagogice si atestatele prevazute de lege.

Art. 6. Pot fi desemnate s& execute instructaje in domeniul Situatiilor de Urgenta
urmatoarele categorii de personal:

a, persoanele cu atribuii de conducere fin cadrul unitati, al
departamentului, compartimentului sau al sectorului de activitate ori sefii locurilor
de munca in care este prevazut un asemenea instructaj;

b. personalul de specialitate in domeniul protectiei civile (inspectorii de
protectie civild);

& sefii serviciilor de urgenta;

d. cadrele tehnice cu atributii in domeniul Aparérii impotriva Incendiilor sau
perscanele atestate ca specialigti, verificatori i experti in domeniul prevenirii si
stingerii incendiilor.

Art. 7. Persoanele prevéazute la art. 5 efectueazd si verificarile privind insusirea
cunostintelor de catre persoanele instruite.

Art. 8. Personalul salariat isi poate desfasura activitatea numai dupd ce si-a insusit
temeinic urmatoarele cunostinte minimale :

e regulamentul de ordine interioard al PRIMARIEI BRAGADIRU prevederile
legislatiei de P.S.1, in vigoare ;

e normele si instructiunile de protectie civild si de prevenire si stingere a
incendiilor specifice activitatii desfasurate ;

e cunoasgterea mijicacelor de prima interventie a modului corect de utilizare a
acestora. precum $i modul in care trebuie sa actioneze in cazul izbucnirii unui inceput
de incendiu sau a altor evenimente.

Art. 9. Nici o persoana nu va fi repartizata, respectiv primita la un loc de munca si nu va
putea sa lucreze decat numai dupa ce i s-a facut instructajul in domeniul Situatiilor de
Urgenta, finalizat prin verificarea insugirii cunostintelor necesare (rezultatui respectiv
consemnandu-sie in fisa de instructaj).

Art. 10. In activitatea de instruire in domeniul Situatiilor de Urgentd se pot utiliza
urmatoarele mijloace:

a. vizuale: afigse, brosuri, pliante, fotomontaje, panouri, inscripfii si
indicatoare de securitate, grafice, machete, fotografii etc.;

b. audiovizuale: filme de scurt metraj, inregistrari video, proiediii
comentate de diafilme sau la epidiascop si altele;



c. auditive: instructaje, conferinte, expuneri, consultati, dezbateri,
concursuri, casete audio etc.;

d. practic-aplicative: exercitii, aplicatii, demonstrati si antrenamente
executate la locul de munca sau in poligoane amenajate.

Art. 11. Instructajele in domeniul Situatiilor de Urgentad se fac pe baza unor materiale
scrise (proceduri) intocmite de persoanele desemnate.

Art. 12, Instruirea salariafilor in domeniul Situatiilor de Urgentad se realizeaza prin
instructaje si prin participarea la cursuri, aplicatji, exercitii practice si antrenamente, in functie
de tipurile de risic specifice.

Art. 13. Exercitiile privind modul de interventie in caz de incendiu constituie formele de

bazé prin care se verificd stadiul si capacitatea de actiune a personalului de la locul de
munca.

Art. 14. Exercitiile si aplicatiile vizeaza modul in care se executa:
a. alarmarea;
b. evacuares;
c. stingerea incendiului.

Art. 15. Exercitiile de interventie se efectueaza:

a.  planificat, pe baza de grafic, astfel incat la acestea sa participe esalonat
toti salariatii cu atributii de interventie de la locurile de munca;

b.  inopinat, de catre administrator/conducator, autoritatile de control sau de
alti factori de decizie;

¢.  planificat, pe baza de grafic, cu personalul serviciului privat pentru situatii
de urgenta.

Art. 16. Evidenta aplicatiilor si exercifiilor efectuate se tine intr-un Registru special.
Registrul are continutul conform modelului din Anexa nr. 8 din Normelor Generale de
Aparare Impotriva Incendiilor aprobate cu Ordinul M.A.l. 163/2007 si prezentat in
anexa prezentei dispozitii.

Art. 17. Fiecare Exercitiu de interventie se finalizeaza printr-un raport, in care se fac
referiri cel putin la:

a. obiectivele si scopul exercifiului;

b. mentiuni privind cunoagterea $i capacitatea de punere in aplicare a
sarcinilor ce revin personalului de la locul de munca in caz de incendiu;

c. indeplinirea anumitor bareme de timp stabilite si a timpilor operativi de
interventie,

d. mentiuni privind alarmarea (alertarea) personalului;

e aprecieri privind functionarea mijloacelor tehnice de apéarare impotriva
incerdiilor,;

Art. 18. NModelul orientativ de Exercitiu Tactic — Model, este prezentat in anexa
prezentei dispozitii.

Art. 19. Instruirea salariatilor in domeniul Situatiilor de Urgentd este obligatorie si
trebuie sd aibd un caracter permanent i sustinut in timpul desfasurarii procesului de
productie si la locul de munca.

Art. 20. Obligatia efectudrii instructajului in domeniul Situatiilor de Urgenta, pentru
personalul din subordine, revine celor ce conduc, organizeaza si controleaza activitatile de
serviciu.



Art. 21. Se desemneaza Insp. de Protectie Civild / Cadru Tehnic P.S.I. cu atributii de
organizare, planificare, control si supraveghere a masurilor de Protectie Civila si de
Aparare impotriva Incendiilor in cadrul PRIMARIEI BRAGADIRU pentru executarea
Instructajului Introductiv General.

Art. 22. in cazuri de Fortd Majora , asa cum este ea definitd de lege , Instructajului
Introductiv General si Instructajului Specific Locului de Munca pot fi executate de
Primar care are atributii privind organizarea, aplicarea, controlul si supravegherea masurilor
de Aparare impotriva Incendiilor in cadrul PRIMARIEI BRAGADIRU.

Art. 23. Sz desemneaza Conducatorilor Locurilor de Munca care au atributii de
organizare, planificare, control si supraveghere a masurilor de Aparare impotriva
Incendiilor in cadrul PRIMARIEI BRAGADIRU pentru executarea Instructajului Specific

Locului de Munca si Instructajului Periodic personalului din subordinea sa directa
( salariati).

Art. 24. in anexa prezentei dispozitii este prezentat Sistemul de Masuri Tehnice si
Organizatorice necesar pentru instruirea eficientd a salariatilor in domeniul situatiilor de
urgentda (metodologia de instructaj, principalele acte normative care reglememnteaza
activitatea de protectie civild si de Apéarare impotriva Incendiilor in Romania si Tematica
Orientativa pentru instruirea periodica a salariatilor).

Art. 25. Prezenta Dispozitie va fi dusa la indeplinire de catre personalul nominalizat la
art. 21, 22 si 23, si v-a fi difuzata si prelucrata cu personalul din subordine, luandu-se masuri
de completare a fiselor individuale ale posturilor cu atributiile stabilite mai sus.
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